TRATTAMENTO ECONOMICO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DELL'ENTE DI GESTIONE DELLE AREE PROTETTE DELL'OSSOLA

Dati aggiornati al mese di novembre 2014

La scheda sintetizza le voci che compongono il trattamento economico del Presidente dell’Ente in ordine di
indennita di funzione e rimborsi spese per I'esercizio del mandato. Non sono previsti: trattamento di fine
mandato, e assegno vitalizio.

INDENNITA" DI CARICA

Al Commissario straordinario spetta un'indennita di carica mensile lorda pari ad un quarto dell'indennita
mensile globale lorda spettante ai Consiglieri regionali, come stabilito con D.G.R. n. 24-345 del 22.09.2014,
con la quale la Giunta Regionale ha proceduto alla nomina dei Commissari straordinari degli Enti di gestione
delle aree protette regionali istituiti ai sensi della legge regionale 29 giugno 2009, n. 19 e s.m.i. (Testo unico
sulla tutela delle aree naturali e della biodiversita).

Con legge regionale 5 novembre 2014, n. 16 & stato rideterminato il trattamento economico dei membri del
Consiglio regionale e della Giunta regionale;

L'art. 2, comma 1. (Rideterminazione trattamento economico), della .r. 16/2014 dispone che il trattamento
economico lordo mensile complessivo dei membri del Consiglio e della Giunta regionale € ridotto del 10 per
cento e che la riduzione di applica a decorrere dalla mensilita relativa al mese di novembre 2014 (comma 2.);

L" indennita di carica spettante al Commissario straordinario dell’Ente di gestione delle aree protette
dell'Ossola é cosi rideterminata, come da determina dirigenziale n. 240/2014):

L’indennita di carica mensile lorda spettante al Commissario dell’Ente di gestione
delle aree protette dell’Ossola risulta determinata in € 1.485,00 mensili dal mese
di Novembre 2014.



